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B. PROFİL

Kuruluş Türü STK

Ortak kuruluş bir kamu kuruluşu mu? HAYIR

Ortak kuruluş bir kar amacı gütmeyen kuruluş mu? EVET



C. GEÇMİŞ VE DENEYİM

Lütfen iş ortağı kuruluşu kısaca
tanıtın.

ENGELLERİ AŞIN DERNEĞİ, insanların sorunlarının
üstesinden gelmelerine yardımcı olmak amacıyla 2022
yılında genç ve motive Türk gençliği tarafından kurulan bir
sivil toplum kuruluşudur. Misyonumuz, hayatın her
kesiminden insanın birlik içinde her türlü zorluğun
üstesinden gelebileceğine olan inancımızı paylaşve
toplumda fark yaratmaktır. Bizim için bir engel sadece
fiziksel sınırlamalarla sınırlı değildir. Coğrafi koşullar, dil
engelleri, ekonomik zorluklar ve sosyal engeller gibi hayatta
karşılaştığımız her türlü zorluk olabilir.
Bu engelleri dayanışma yoluyla fırsatlara dönüştürmeye
çalışıyoruz. Derneğimiz, engelli bireylerin yaşamlarını
kolaylaştırmaya, haklarını savunmaya ve topluma tam
katılımlarını desteklemeye adanmıştır. Ayrıca, çeşitli
zorlukların üstesinden gelmek için projeler geliştireceğiz.
Son olarak, ENGELLERİ AŞIN
DERNEĞİ yakın zamanda Malatya, Türkiye'de EURODESK İletişim
Noktası Akreditasyonunu almıştır.

Kuruluşun bu başvuru için ilgili
alanlardaki faaliyetleri ve

deneyimleri nelerdir?

Derneğimizin başkanı yıllardır özel ihtiyaçları olan bireylerle
çalışmaktadır.
Aynı zamanda, başkan yardımcımızın babası da 25 yıldır kendi
rehabilitasyon merkezinde çalışmaktadır.
Diğer ekip üyeleri de farklı alanlarda deneyime sahiptir.
Faaliyetlerimizin bir sınırı olmamasına rağmen,
çoğunlukla Erasmus+ projeleri alanında özel ihtiyaçları olan
bireyler için projeler yapmayı planlıyoruz. Projelerin yanı sıra,
birçok alanda farklı çalışmalarımız olacak. Bazı örnekler vermek
gerekirse, şunları sıralayabiliriz: *İngilizce Konuşma Kulüpleri
*Çocuklar için İngilizce Konuşma Kulüpleri *Eurodesk Bilgilendirme
Atölyeleri *Gönüllü profesyonellerden Grup Terapileri
*Kültürel Geziler *Birçok alanda bilgilendirici/eğitim seminerleri
ve çok daha fazlası

Bu başvuruda yer alan kilit
personel/kişilerin beceri ve
uzmanlık alanları nelerdir?

Abdulsamet Kezer, Engelleri Aşın Derneği'nin kurucusu ve
başkanıdır. Engelliler için Beden Eğitimi bölümünden mezun olmuş
ve uzun yıllarını özel ihtiyaçları olan bireylerle çalışmaya adamıştır.
Şu anda Malatya İnönü Üniversitesi'nde Beden Eğitimi
Öğretmenliği alanında yüksek lisans yapmaktadır. Geniş
deneyimiyle çeşitli derneklerin yönetim kurullarında görev alan
Abdulsamet, Engelleri Aşın Derneği'nin kuruluşunda da önemli bir
rol oynamış ve süreç boyunca büyük bir özveri göstermiştir.
Ekibine sürekli ilham vermeye ve motive etmeye çalışırken, geniş
ağı da derneğin faaliyetlerinin başarısına önemli ölçüde katkıda
bulunmaktadır.



Bu başvuruda yer alan kilit
personel/kişilerin beceri ve
uzmanlık alanları nelerdir?

Safa Okay,Engelleri Aşın Derneği'nin kurucu ortağı ve
başkan yardımcısıdır. Şu anda Ankara'daki Orta Doğu Teknik
Üniversitesi'nde (METU) İşletme bölümünde öğrenim
görmektedir ve yaklaşık üç yıldır sivil toplum alanında aktif
olarak çalışmaktadır. Çeşitli üniversite toplulukları ve
derneklerinin yönetim kurullarında görev alma deneyimine
sahip olan Safa, bir yıl boyunca Eurodesk'i temsil etmiş ve
bu süre zarfında yüzlerce kişiye proje başvuru süreçlerinde
gönüllü olarak mentorluk yapmıştır. Şu anda Engelleri Aşın
Derneği adına resmi bir Eurodesk Temsilcisidir.
Safa, Erasmus+ projelerinde geniş bir uzmanlığa sahiptir ve
yakın zamanda kolaylaştırıcı olarak katılmaya başlamış,
bugüne kadar dört Erasmus+ projesini başarıyla
yönetmiştir. Dernek içinde ekipleri koordine etmede,
ortaklık görüşmelerini yönetmede ve kurumsal toplantılar
düzenlemede önemli bir rol oynamaktadır. Ayrıca, Erasmus+
projeleri yazmayı hedefleyen gençlere aktif olarak rehberlik
etmekte, süreç boyunca mentorluk ve destek sağlamaktadır.

Mahmut Talha Nurlan, İstanbul Teknik Üniversitesi
Elektronik ve İletişim Mühendisliği bölümü öğrencisidir.
Engelleri Aşın Derneği'nin kurucu üyelerinden biri olarak
Proje Koordinatörü görevini yürütmektedir. Erasmus+
projeleri ve kişisel girişimleri aracılığıyla Avrupa genelinde
yaptığı kapsamlı seyahatlerle şekillenen geniş vizyonuyla
Mahmut, derneğe değerli uluslararası deneyimler
kazandırmaktadır. Derneği küresel arenada temsil etmede,
uluslararası iş birliklerine ve tanıtım çalışmalarına katkıda
bulunmada önemli bir rol oynaması beklenmektedir.

Ceyda Doğan, Türkiye'nin Malatya şehrinden 25 yaşında bir
genç kadındır. İnönü Üniversitesi Spor Bilimleri
Fakültesi'nden Engelliler için Beden Eğitimi ve Spor
Öğretmenliği bölümünden mezun olmuş ve aynı
üniversitede Beden Eğitimi Öğretmenliği alanında yüksek
lisans eğitimine başlamıştır. Akademik başarılarının yanı
sıra, Ceyda, Engelliler Aşın Derneği'nde Özel Eğitim Çalışma
Grubu'nda Proje Koordinatörü olarak görev yapmaktadır.
Ayrıca, Eurodesk'te derneğin ikinci temsilcisi olarak,
derneğin tanıtım ve katılım çalışmalarına katkıda
bulunmaktadır.

Beyza Nur Acıl, 26 yaşındadır. İnönü Üniversitesi Maliye
Bölümü mezunudur ve aynı üniversitede Maliye alanında
yüksek lisans eğitimine devam etmektedir. Engelleri Aşın
Derneği’nde Genel Koordinatör olarak görev yapmakta;
proje süreçlerinin takibi, ekip içi koordinasyon ve kurumsal
işleyişin yürütülmesinde görev almaktadır.



D. AKREDİTASYONLAR

EURODESK TEMAS NOKTASI

2024-1-TR01-ESC50-QLA-000296489 : KALİTE ETİKETİ AKREDİTASYONU (DESTEKLEYEN)

2025-1-TR01-ESC50-QLA-000388613 : KALİTE ETİKETİ AKREDİTASYONU (EV SAHİBİ, LİDER)

Kuruluşunuzun geçmiş
katılımlarına ilişkin özete

herhangi bir yorum eklemek
veya bilgi vermek ister misiniz?

Kuruluşumuz, Erasmus+ Gençlik Programı ve Avrupa Dayanışma
Programı (ESC) kapsamında hem koordinatör hem de ortak olarak
çok sayıda projede aktif rol almıştır. Çalışmalarımız özellikle
dezavantajlı gençler, engelli bireyler, NEET gençler, depremzede
gençler ve sosyal dışlanma riski altındaki grupların
güçlendirilmesine odaklanmaktadır. Sosyal kapsayıcılık,
kültürlerarası diyalog, psikososyal destek, aktif vatandaşlık,
sosyal girişimcilik ve dijital katılım temel çalışma alanlarımızdır.
Koordinatörlüğünü üstlendiğimiz 2023-2-TR01-KA155-YOU-
000179493 numaralı “Sınırları Kaldıran Gençler” projesi
kapsamında 17-18 yaş aralığında 6 görme engelli, 6 işitme engelli
ve 5 depremzede genç olmak üzere toplam 17 gençle 4 farklı
Avrupa rotasında kapsayıcı bir hareketlilik gerçekleştirilmiştir.
2024-1-TR01-KA152-YOU-000217945 numaralı “Unity in Diversity”
gençlik değişimi projesinde 20 katılımcı ile sosyal sorumluluk,
empati, kültürel farkındalık ve nefret söylemiyle mücadele
temalarında çalışmalar yürütülmüştür. 2024-3-TR01-KA210-YOU-
000285989 numaralı “PSYCHOCAMP” projesi hâlen devam
etmekte olup, engelli bireylerin ailelerine yönelik kapsayıcı ve
koruyucu psikososyal destek modeli geliştirmeyi amaçlamaktadır.
2025-1-TR01-KA153-YOU-000298857 numaralı “BRIDGE” projesi
ise engelli bireylerin rehberlik, katılım ve gelişim süreçlerini
desteklemeye yönelik kapasite geliştirme faaliyetlerini
içermektedir.
Bunun yanı sıra kuruluşumuz; aktif vatandaşlık, dijital beceriler,
gençlik çalışanlarının kapasite gelişimi, sosyal girişimcilik, NEET
gençlerin güçlendirilmesi, kapsayıcı kalkınma ve gençlerin ruh
sağlığı temalarında birçok projede ortak olarak yer almıştır. Bu
projeler aracılığıyla uluslararası iş birlikleri geliştirilmiş, gençlik
çalışanlarının yetkinlikleri artırılmış ve sürdürülebilir etki
oluşturulmuştur.
Kurumsal kapasitemizi güçlendirmek adına EURODESK Temas
Noktası olarak gençlere Avrupa fırsatları hakkında bilgilendirme
ve yönlendirme hizmeti sunmaktayız. Ayrıca 2024-1-TR01-ESC50-
QLA-000296489 numaralı ESC Kalite Etiketi (Destekleyen
Kuruluş) ve 2025-1-TR01-ESC50-QLA-000388613 numaralı ESC
Kalite Etiketi (Ev Sahibi ve Lider Kuruluş) akreditasyonlarına
sahibiz. Bu akreditasyonlar, Avrupa Dayanışma Programı
kapsamında gönüllülük projelerini kalite standartlarına uygun
biçimde planlama, uygulama ve yönetme kapasitemizi
göstermektedir.
Genel olarak kuruluşumuz, kapsayıcı, sürdürülebilir ve yenilikçi
yaklaşımlarla gençlik alanında hem yerel hem uluslararası
düzeyde güçlü bir etki oluşturmaktadır.



E.ERASMUS+ PROJELERİ

Proje Numarası Proje Başlığı Faaliyet Durumu

2023-2-TR01-KA155-YOU-000179493 Sınırları Kaldıran Gençler Koordinatör (Tamamlandı)

2023-3-PL01-KA152-YOU-000183478 Be Socially Pro(Active) Ortak (Tamamlandı)

2024-1-TR01-KA152-YOU-000217945 Unity in Diversity Koordinatör (Tamamlandı)

2024-1-TR01-KA151-YOU-000224504
European Shapers Alliance for

Tomorrow 
Ortak (Tamamlandı)

2024-1-TR01-KA151-YOU-000224504 Cybera Ortak (Tamamlandı)

2024-3-TR01-KA154-YOU-000273889 NEET'ler İçin Geleceğe Köprü Ortak (Devam ediyor)

2024-3-TR01-KA154-YOU-000287249
Gençlik İnovasyonu Sosyal Girişimcilik

Modeli
Ortak (Devam ediyor)

2024-3-TR01-KA210-YOU-000285989 PSYCHOCAMP Koordinatör (Devam ediyor)

2024-3-PL01-KA153-YOU-000283666
Puppet Theater in Educational Work

with Youth and Children
Ortak (Tamamlandı)

2025-1-TR01-KA153-YOU-000298857
BRIDGE: Building Resources for

Inclusive Development, Guidance and
Engagement for Disabled People

Koordinatör (Devam ediyor)

2025-1-TR01-KA154-YOU-000301604
Engelleri Kaldır, Kalkınmayı Artır:

NEET, Göçmen ve Engelli Gençler için
Kapsayıcı Bir Gelecek

Ortak (Devam ediyor)

2025-1-PL01-KA152-YOU-000302153 Healing You(th) Ortak (Devam ediyor)



F. YASAL TEMSİLCİ

Ünvan Mr.

Ad ABDULSAMET 

Soyad KEZER 

Bölüm STK YÖNETİM KURULU

Pozisyon BAŞKAN

E-posta abdulsametkezer4@gmail.com 

Telefon +905399525689 

Adres Selçuklu mah. Köprüağzı cad. Yakamoz Life Sitesi 25/5 No:16
BATTALGAZİ/MALATYA 44050

Ülke TÜRKİYE

Şehir MALATYA

G. PROJELERDEN SORUMLU

Ünvan Mr.

Ad SAFA 

Soyad OKAY 

Bölüm STK YÖNETİM KURULU

Pozisyon BAŞKAN YARDIMCISI

E-posta safaokay27@gmail.com, embracethebarriers@gmail.com

Telefon +905458149628

Ünvan Mr.

Ad MAHMUT TALHA 

Soyad NURLAN 

Bölüm STK YÖNETİM KURULU

Pozisyon PROJE KOORDİNATÖRÜ

E-posta talhanurlan@gmail.com / embracethebarriers@gmail.com

Telefon +905534860320


